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Warszawa, dnia 27 marca 2015 r.

Egz. Nr 1

Wszyscy wykonawcey
bioracy udzial
w postepowaniu ZP/K/1/15

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego nr ZP/K/1/15 w  trybie
przetargu nieograniczonego na $wiadczenie ushugi przez Wykonawce ,Agencj¢ Pracy
Tymczasowej” lub ,,Agencje Doradztwa Personalnego” polegajacej na skierowaniu do pracy
na rzecz Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi-Poinoc w Warszawie na okres 6 miesigey,
z przewidywanym terminem realizacji ustugi od dnia podpisania umowy, jednak nie
wezesniej niz od dnia 04.05.2015 r. pracownikow tymczasowych w maksymalnej ilosci: 45
.,Pomocy Biurowej”; 1 ,Informatyka”; 22 ,. Koordynatoréw prawnych w referacie s¢dziego”,

3 ,.Koordynatoréw prawnych w referacie referendarza”.
INFORMACA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze zm.), Zamawiajacy — Sad Rejonowy dla Warszawy
Pragi-Polnoc w Warszawie informuje, ze w wyniku przeprowadzonego post¢powania
o0 udzielenie zamdéwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na: -Swiadczenie
ushugi polegajacej na skierowaniu do pracy na rzecz Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi-
Péinoc w Warszawie na okres 6 miesiecy, z przewidywanym terminem realizacji ustugi od
dnia podpisania umowy, jednak nie wczesniej niz od dnia 04.05.2015 r. pracownikow
tymczasowych w maksymalnej ilosci: 45 ,Pomocy Biurowej”; 1, Informatyka™ 22
. Koordynatoréw prawnych w referacie sedziego”; 3 ,,Koordynatoréw prawnych w referacie
referendarza - sygnatura postgpowania: ZP/K/1/15

za najKkorzystniejsza uznano ofert¢ nr 1:

Sad Rejonowy dla Warszawy Pragi - Pélnoc w Warszawie
ul. Terespolska 15A, 03-813 Warszawa

tel. (22) 50 91 501, fax. (22) 50 91 160
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Kaliszuk Sp. Jawna
STAFF PARTNERS
ul. Finlandzka 5/5
03-903 Warszawa

Oferta zlozona przez wyzej wymieniona firme¢ przedstawia najkorzystniejszy bilans
kryterium oceny ofert okreslony przez Zamawiajacego w Rozdziale XIII Specyfikacji

Istotnych Warunkow Zamoéwienia:

OPIS KRYTERIUM %VNAAGC AZ 5NIE OPIS METODY PRZYZNAWANIA PUNKTOW
(1)
2 3 4
Proporcje matematyczne wg wzoru:
C ..
P =—m1x97
G
Cena brutto oferty 97 P, - liczba punktoéw przyznanych ocenianej ofercie
i - numer ocenianej oferty
C,., - najnizsza taczna cena brutto oferty sposrod ocenianych ofert
C, - faczna cena brutto ocenianej oferty
Max liczba punktow: 97
Sad Rejonowy dla Warszawy Pragi - Pélnoc w Warszawie

ul. Terespolska I15A, 03-813 Warszawa

tel. (22) 50 91 501, fax. (22) 50 91 160
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Dos$wiadczenie — liczba
wykonanych ustug w
zakresie $wiadczenia
ustug polegajacych na
skierowaniu do pracy
pracownikow
tymczasowych przy
czym kazda z nich

2 | realizowana jest/byta 3
dla Sadow
Powszechnych w
ramach jednej umowy
poswiadczona
dowodami, ze
zrealizowana/e i/lub
realizowana/e sa
nalezycie.

W kryterium Doswiadczenie, ocenie bedzie podlegata ilos¢

wykonanych ustug wskazana w Zataczniku nr 10 do specyfikacji

istotnych warunkéw zaméwienia (wykaz ustug do oceny ofert w

kryterium ,,Doswiadczenie™). Jezeli wykonawca w Zatgczniku nr 7

do specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia (Wykaz ustug)

wykaze ustugi odpowiadajace wymaganiom w kryterium

,,Doswiadczenie” beda one podlegaé ocenie punktowej (wartos¢

punktowa oferty), punkty przyznaje si¢ w skali od 1 do 5 w

nastepujacy sposob:

— oferta, w ktorej wykonawca przedstawit wykonanie lub
wykonywanie co najmniej 5 i wigcej ustug w zakresie
$wiadczenia ustug polegajacych na skierowaniu do pracy
pracownikow tymczasowych przy czym kazda z nich
realizowana jest/byta dla Sadéw Powszechnych w ramach
jednej umowy poswiadczone dowodami, ze zrealizowana/e
i/lub realizowana/e sg nalezycie - otrzymuje 3 punkty,

— oferta, w ktorej wykonawca przedstawit wykonanie lub
wykonywanie co najmniej 3 lub 4 ushug w zakresie
$wiadczenia ustug polegajacych na skierowaniu do pracy
pracownikdw tymczasowych, przy czym kazda z nich
realizowana jest/byta dla Sadéw Powszechnych w ramach
jednej umowy poswiadczone dowodami, ze zrealizowana/e
i/lub realizowana/e sa nalezycie - otrzymuje 2 punkty,

— oferta, w ktorej wykonawca przedstawit wykonanie lub
wykonywanie co najmniej 1 lub 2 ustug w zakresie
$wiadczenia ustug polegajacych na skierowaniu do pracy
pracownikéw tymczasowych, przy czym kazda z nich
realizowana jest/byla dla Sadow Powszechnych w ramach
jednej umowy poswiadczone dowodami, ze zrealizowana/e
i/lub realizowana/e sg nalezycie — otrzymuje 1 punkt.

Nie zlozenie informacji wymaganej do oceny ofert na podstawie
kryterium ,,Doswiadczenie” skutkowaé bedzie przyznaniem ,,0”

punktdéw oraz nie powoduje niezgodnosci oferty z siwz.

Max liczba punktéw: 3

RAZEM:

Max liczba punktéw: 100

Oferta Wykonawcy nr 1 — Kaliszuk Sp. j. STAFF PARTNERS, ul. Finlandzka 5/5, 03-903
Warszawa, przedstawia najkorzystniejszy bilans kryterium oceny ofert okresSlony przez
Zamawiajacego w Rozdziale XIII Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia i otrzymata
lacznie 100 punktéw. Za kryterium ,.cena brutto oferty” przedmiotowa oferta otrzymata 97

punktow. Wykonawca zaoferowal za realizacj¢ zaméwienia ceng brutto: 1.413.865,32 zl. Za
kryterium ,,Do$wiadczenie”, Wykonawca otrzymal 3 punkty, poniewaz wykazal sig
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nalezytym wykonaniem pigciu ustug zrealizowanych na rzecz sadéw, kazda w zakresie
$wiadczenia ustug polegajacych na skierowaniu do pracy biurowej pracownikow

tymczasowych.

Oferta Wykonawcey nr 2 - Work Temps Elzbieta Janina Baran, ul. Grazyny 15 lok. 201,
02-548 Warszawa, otrzymala lacznie 92,55 punkty. Za kryterium ,.cena brutto oferty”
przedmiotowa oferta otrzymala 89,55 punktow. Wykonawca zaoferowal za realizacje
zamOwienia cen¢ brutto: 1.531.409,04 zl. Za kryterium ,,Doswiadczenie”, Wykonawca
otrzymal 3 punkty, poniewaz wykazal si¢ nalezytym wykonaniem pigciu ustug
zrealizowanych na rzecz sadow kazda w zakresie $wiadczenia ustug polegajacych na
skierowaniu do pracy biurowej pracownikéw tymczasowych.

Oferta Wykonawcy nr 3 - Outworking sp. z 0.0. ul. Mariana Langiewicza 2/10, 61-502
Poznan, otrzymala lacznie 97,43 punkty. Za kryterium ,,cena brutto oferty” przedmiotowa
oferta otrzymata 94,43 punktéw. Wykonawca zaoferowal za realizacj¢ zamOwienia ceng
brutto: 1.452.388,29 zl. Za kryterium ,,Doswiadczenie”, Wykonawca otrzymat 3 punkty,
poniewaz wykazat sie nalezytym wykonaniem pigciu ushug zrealizowanych na rzecz sadow
kazda w zakresie $wiadczenia ushug polegajacych na skierowaniu do pracy biurowej

pracownikow tymczasowych.

Zamawiajacy informuje, ze oferty nr 1, 2 i 3 spetniajg warunki udziatu w postepowaniu.
Ponadto Zamawiajacy informuje, ze zaden z Wykonawcow nie zostal wykluczony
z postepowania oraz zadna oferta Wykonawcy nie zostata przez Zamawiajgcego odrzucona.

Zamawiajacy zawrze umowe W sprawie zamowienia publicznego zgodnie
zart. 94 ust. 1 pkt 1 z zastrzezeniem art. 183 ustawy Prawo zaméwien publicznych
w terminie nie krotszym niz 10 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze
najkorzystniejszej oferty, jezeli zawiadomienie to zostalo przestane w sposob okreslony
w art. 27 ust 2 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

Wykonano w 4 egz.
Egz. Nr 1 — aa;

Egz. Nr 2 - Kaliszuk Sp. Jawna STAFF PARTNERS, ul. Finlandzka 5/5, 03-903 Warsza
Egz. Nr 3 - Work Temps Elzbieta Baran, ul. Grazyny 15 lok. 201; 02-548 Warszawa,
Egz. Nr 4 - Outworking sp. z 0.0. ul. Mariana Langiewicza 2/10, 61-502 Poznan
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