Dotyczy: OGLOSZENIA 23/22 z dn. 6 paZdziernika 2022 roku
Warszawa, dnia 21 pazdziernika 2022 roku

Uprzejmie informujemy, iz do II etapu naboru, w drodze konkursu, do zatrudnienia na stanowisku
protokolanta sadowego - stazysty zakwalifikowaly si¢ nastgpujace osoby, ktore spetnily wymagania
formalne I etapu:

Broler Gabriela Warszawa);

Jaskétowska Mirostawa (Legionowo);
Kaminska Magdalena (Legionowo);
Konopka Magdalena (Wotomin);
Kindeusz Julia (Zabki);

Materny Krzysztof (Warszawa);

Zajac Katarzyna (Stanistaw6éw Pierwszy).
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Jednoczesnie do II etapu naboru w drodze konkursu do zatrudnienia na stanowisku protokolanta
sadowego - stazysty wpisuje¢ si¢ na liste kandydatow:

1. Adamiuk Monike (Marki) - pod warunkiem dostarczenia do dnia 28 pazdziernika 2022
roku do godziny 09:30 - kopii $wiadectwa ukoniczenia szkoly sredniej i kopii
Swiadectwa zlozenia egzaminu maturalnego;

2. Matwiejczyk Katarzyne (Warszawa) -_pod warunkiem dostarczenia do dnia 28
pazdziernika 2022 roku do godziny 09:30 - kopii $§wiadectwa ukoniczenia szkoty
sredniej;

3. Mlackiego Piotra (Warszawa) - pod warunkiem dostarczenia do dnia 28 paZdziernika
2022 roku do godziny 09:30 - kopii Swiadectwa zlozenia egzaminu maturalnego.

Etap II naboru zostanie przeprowadzony w dniu 28 pazdziernika 2022 roku w gmachu Sadu
Rejonowego dla Warszawy Pragi-Péinoc w Warszawie przy ulicy Terespolskiej 15 A, sala 711 - VII
pietro. w nastepujacym porzadku:

e  Grupa 1.- rozpoczecie o godzinie 10:00
Kandydaci o nazwiskach zaczynajacych si¢ od liter pomigdzy: A-Ko

e Grupa 2.- rozpoczecie o godzinie 10:45
Kandydaci o nazwiskach zaczynajacych si¢ od liter pomigdzy: Ki-Z

Etap III naboru przeprowadzony zostanie bezposredmio po zakonczeniu etapu II. Osoby
zakwalifikowane do etapu III konkursu beda wzywane wg kolejnosci alfabetycznej nazwisk.

Zasady postgpowania z danymi osobowymi: Informujemy, iz oferty ztozone po terminie, niekompletne lub nieopatrzone
stosownymi podpisami, a takze kandydatow, ktérzy nie stawiq sig¢ do ktorejkolwiek czesci procedury naboru lub zostang z
dalszych czesci procedury wykluczeni, nie bedq rozpatrywane. W ciqgu trzech dni od ukazania sig na stronie internetowej i
tablicy informacyjnej Sgdu komunikatu o rozstrzygnigciu naboru, w Oddziale Kadr - VII pietro pokdj nr 724 bedzie mozna
odebra¢ aplikacje odrzucone. Nieodebrane dokumenty oraz dokumenty kandydatéw, ktorzy nie przyjmq propozycji pracy, w
zakreslonym terminie zostang komisyjnie zniszczone. Ponadto informujemy, iz dokumenty kandydatow wciggnietych na liste
rezerwowq przechowywane bede przez okres 12 miesigcy od dnia zakoniczenia naboru lub do dnia ogtoszenia nastepnego
naboru, a po uplywie wskazanych termindw zostang komisyjnie zniszczone. W okresie przechowywania dokumentow
kandydatom przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych, ich aktualizacji, poprawiania oraz prawo do ich wycofania.
Wnioski w tym zakresie nalezy sktadaé pisemnie do Oddziatu Kadr Sqdu Rejonowego dla Warszawy Pragi-Potnoc w
Warszawie, ul. Terespolska 15 A, 03-813 Warszawa.

Pozostale informacje:
Kandydaci ubiegajgcy sie o zatrudnienie bedq proszeni o okazanie dokumentu potwierdzajqcego tozsamos¢ przed
rozpoczeciem 11 i III czesci procedury naboru. Informujemy, iz decyzje o dopuszczeniu do udziatu w II lub III czgsci
procedury naboru kandydatéw ubiegajqcych si¢ o zatrudnienie, ktorzy stawig sie do II lub IIl czesci ze spdznieniem,
kazdorazowo podejmuje przewodniczqcy komisji rekrutacyjnej.
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