CZESC A: Realizacja najwazniejszych celow w rokn 2012:

Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi-Péinoc w Warszawie za 2012 rok

Miemiki okre$lajace stopieni realizacji celu
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Czesé D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dzialalno$ci na rok 2012:

Nie stwierdzono istotnych réznic w planowanych i osiagnigtych warto$ciach miernikéw okreslajacych stopien realizacji celu.
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