Plan dziatalnos$ci Prezesa i Dyrektora Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi - Péinoc w Warszawie na rok 2023

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2022.

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana warto$¢ do
osiagniecia na koniec

Odniesienia do
dokumentu o

10. Zapewnienie ciggtosci d2|aian|a systemow IT.

Lp. Cel —_— roku, ktérego dotyczy Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu ekl
plan strategicznym
1 2 3 4 5 6
1. | Standaryzacja Liczba etatow asystenckich przypadajacych na 05 1. Zapewnienie optymalnej obsady asystentéw sedziow w ramach | 1. Komunikat Ministra
systemow jeden etat sedziego przyznanych limitow. Sprawiedliwosci z dnia
organizacji pracy 2. Wnioskowanie do organdw jednostek nadrzednych o utworzenie 25lipca 2019 r. w
W wymiarze nowych etatow asystenckich, zwlaszcza w sytuacji zwiekszenia sprawie szczego6towych
sprawiedliwosci liczby etatéw sedziowskich. wytycznych w zakresie
kontroli zarzadczej dla
dziatu administracji
rzadowej —
sprawiedliwo$¢;
2. Plan dziatalno$ci
Ministra
2. | Zapewnienie Wskaznik opanowania wptywu spraw (ogotem) 97% 1. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci. Sprawiedliwosci na rok
dostepnego 2. Sprawowanie przez Prezesa i Wiceprezesa wewnetrznego 2023 dla dziatu
i otwartego na nadzoru nad dziafalnoscig administracyjna. administracji rzadowe;
obywatela 3. Monitorowanie poziomu obcigzenia praca oraz etatyzacii — sprawiedliwo$¢
wymiaru w poszczegolnych pionach orzeczniczych. 3. Plan dziatalnosci
sprawiedliwosci 4.  Zapewnienie optymalnej obsady w ramach przyznanych limitow. Apelacji Warszawskiej
5. Zapewnienie wysokiej jakoSci orzecznictwa poprzez udziat na 2023 roku
sedzidw, referendarzy sadowych, asystentéw sedziéw oraz 4. Plan dziatalnosci
urzednikéw sgdowych w szkoleniach. SOWP na 2023 rok
6. Zapewnienie warunkdw techniczno- organizacyjnych oraz
majatkowych niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania
Sadu.
7. Utrzymanie wysokich standardéw obstugi interesantow w Biurze
Obstugi Interesantéw tut. Sadu.
8.  Utrzymanie i rozw6j projektow informatycznych, stuzacych
poprawie sprawnosci funkcjonowania systemu sadownictwa
powszechnego.
9.  Doskonalenie systemu kontroli zarzadczej.




1.

Monitorowanie sytuacji zwigzanej z obowigzujacym na terenie

Wskaznik opanowania wplywu gtéwnych kategorii 95 % RP stanem zagrozenia epidemicznego i w zwigzku z tym
spraw rozpatrywanych przez sady | instancji wprowadzanie nowych badz aktualizacja dotychczas
obowigzujacych procedur dotyczacych funkcjonowania Sadu.
12. Zapewnienie statej aktualizacji informacji udostgpnianych na
stronie internetowe;j tut. Sadu.
Wskaznik sprawnosci postepowania sadowego 130
(wg metodologii CEPEJ)
Upowszechnianie | Odsetek spraw skierowanych do mediacji w 1,0
mediacji oraz stosunku do wszystkich spraw wptywajacych do 1. Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw dot. polubownych
innych sadow, w ktorych mediacja moze by¢ metod rozwigzywania sporow.
polubownych zastosowana 2. Propagowanie alternatywnych metod rozwigzywania sporéw
metod (mediacje).
rozwigzywania 3. Realizacja zadan wynikajacych z przepisow o nieodptatnej
sporéw, jako pomocy prawnej oraz edukacji prawnej.
rzeczywistej i 4. Zapewnienie statej aktualizacji informacji udostepnianych na
ogélnodostepnej stronie internetowej Sadu
alternatywy dla
spornych
postepowan
sadowych
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